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Senor ;

Dr. MARIO A. CHAVEZ MUNOZ

Decano

Facultad de Ingenieria Ambiental

Presente.-

Asunto : Curso de Actualizacion Profesional 2025-2
Referencia : Resolucion Decanal N° 018-2025-FIA

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en relacién a la
organizacion, implementacion y ejecucion del Curso de Actualizacion Profesional 2025-2,
cuyo objetivo es que los egresados de las especialidades de esta Facultad puedan contar
con esta modalidad de titulacién profesional.

En coordinacion con las Escuelas Profesional de Ingenieria Sanitaria, de Higiene y
Seguridad Industrial e Ingenieria Ambiental, se ha definido el contenido del Curso, que
considera cuatro moédulos: Estudios Generales, Ingenieria Sanitaria, Ingenieria de Higiene
y Seguridad Industrial, e Ingenieria Ambiental, con un total de 10 cursos con 168 horas
lectivas y equivalente a 12 créditos; el contenido del Curso cuyo se detalla en los
documentos Plan de Estudios, Silabos, Horarios, Cursos y Docentes, y Reglamento
Académico, que se adjuntan al presente. El Curso de inicia el 08.11.2025 y concluira el
28.03.2026.

Asi mismo, se ha determinado el presupuesto del Curso considerando todos los costos
necesarios para su implementacién, y considerando un minimo de 20 participantes se
propone que el Costo del curso sea de S/ 8,500.00. Le agradeceré poner a consideracion
del COFIA la propuesta del Curso de Actualizacion Profesional para su aprobacion y poder
realizar las acciones para su implementacion.

Aprovecho la oportunidad para expresarle mi especial consideracion.

Atentamente,
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Curso de
Actualizacion
Profesional

CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

PROGRAMACION

Horario (h) Dia/ Curso Dia/ Curso
08.11.2025 09.11.2025
09-13 HS-100 Gestion de la Seguridad EG-300 Gestién y Direccion de
Industrial - Sesién 1 Proyectos - Sesion 1
08.11.2025
14 - 18 EG-200 Proyectos de Investigacion -
Sesién 1
15.11.2025 16.11.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-300 Gestion y Direccion de
Industrial - Sesion 2 Proyectos - Sesion 2
15.11.2025
14 -18 EG-200 Proyectos de Investigacion -
Sesién 2
22.11.2025 23.11.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-300 Gestion y Direccion de
Industrial - Sesion 3 Proyectos - Sesion 3
22.11.2025
14 -18 EG-200 Proyectos de Investigacion -
Sesion 3
29.11.2025 30.11.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-300 Gestion y Direccion de
Industrial - Sesion 4 Proyectos - Sesion 4 (2 h)
29.11.2025
14 - 18 EG-200 Proyectos de Investigacion -
Sesion 4 (2 h)
06.12.2025 07.12.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-300 Gestion y Direccion de
Industrial - Sesion 5 Proyectos - Examen (2 h)
06.12.2025
14 - 18 EG-200 Proyectos de Investigacion -
Examen (2 h)
13.12.2025 14.12.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-100 Estadistica Aplicada a la
Industrial - Sesion 6 Investigacion - Sesion 1
13.12.2025
14 - 18 HS-200 Higiene y Ergonomia
Sesion 1
20.12.2025 21.12.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-100 Estadistica Aplicada a la

Industrial - Sesiéon 7

Investigacion - Sesion 2

Programacion del Curso




~¢ Universidad Nacional de Ingenieria
w Facultad de Ingenieria Ambiental
Proyeccion Social y Extensién Universitaria

Curso de
Actualizacion
Profesional

Horario (h) Dia / Curso Dia/ Curso
20.12.2025
14 - 18 HS-200 Higiene y Ergonomia
Sesion 2
27.12.2025 28.12.2025
09 - 13 HS-100 Gestién de la Seguridad EG-100 Estadistica Aplicada a la
Industrial - Examen (2h) Investigacion - Sesion 3
27.12.2025
14 - 18 HS-200 Higiene y Ergonomia
Sesién 3
03.01.2026 04.01.2026
09 - 13 SA-100 Metodologia Building EG-100 Estadistica Aplicada a la
Information Modeling BIM - Sesién 1 Investigacion - Sesion 4 (2 h)
03.01.2026
14 - 18 HS-200 Higiene y Ergonomia
Sesién 4 (2 h)
10.01.2026 11.01.2026
09 - 13 SA-100 Metodologia Building EG-100 Estadistica Aplicada a la
Information Modeling BIM - Sesién 2 Investigacién - Examen (2 h)
10.01.2026
14 - 18 HS-200 Higiene y Ergonomia -
Examen (2 h)
17.01.2026 17.01.2026
09 - 13 SA-100 Metodologia Building IA-300 Gestion Integral de Recursos
Information Modeling BIM - Sesién 3 Hidricos - Sesién 1
17.01.2026
14 - 18 IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible - Sesién 1
24.01.2026
SA-100 Metodologia Building .:}7'01'2026
09-13 ; : > IA-300 Gestion Integral de Recursos
Information Modeling BIM - Sesion 4 P .,
Hidricos - Sesion 2
(2h)
24.01.2026
14 - 18 IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible - Sesién 2
31.01.2026
SA-100 Metodologia Building .91'02'2026
09-13 : . IA-300 Gestion Integral de Recursos
Information Modeling BIM - Examen I .
Hidricos - Sesion 3
(2h)
31.01.2026
14 -18 IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo

Sostenible - Sesion 3

Programacion del Curso
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Horario (h)

Dia/ Curso

Dia/ Curso

09-13

07.02.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 1

08.02.2026
IA-300 Gestion Integral de Recursos
Hidricos - Sesién 4 (2h)

14 - 18

07.02.2026
IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible - Sesion 4 (2h)

09 -13

14.02.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 2

15.02.2026
IA-300 Gestion Integral de Recursos
Hidricos - Examen (2h)

14 - 18

14.02.2026
IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible - Examen (2h)

09 -13

21.02.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 3

22.02.2026
IA-200 Economia Circular
Sesion 2

14 - 18

21.02.2026
IA-200 Economia Circular
Sesion 1

09 -13

28.02.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 4

09 -13

07.03.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 5

09 -13

14.03.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 6

15.03.2026
IA-200 Economia Circular
Sesion 4 (2h)

14 -18

14.03.2026
I1A-200 Economia Circular
Sesion 3

09 -13

21.03.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Sesion 7

14 -18

21.03.2026
IA-200 Economia Circular
Examen (2h)

09 -13

28.03.2026
SA-200 Tratamiento Avanzado de
Aguas - Examen (2h)

Programacion del Curso
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION

SILABO
l. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Estadistica Aplicada a la Investigacién
Cadigo : EG-100
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Practica)
Docente : ---
E-mail : ---
Il. SUMILLA

Este curso desarrolla las bases tedricas para la formulacidn de hipétesis estadisticas, presenta
los esquemas para elegir la prueba estadistica que corresponda aplicar segun el nimero de
grupos, tipo de variables y objetivo de comparacién. Las diferentes pruebas estadisticas son
desarrolladas, incidiendo en los requisitos que se deben cumplir para su correcta aplicacion e
interpretacion en las investigaciones. Asimismo, desarrolla el andlisis de asociacion y estudia
el modelo de regresion lineal multiple.

M. COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Analiza y realiza el disefio de la investigacién, y determina los parametros y variables
estadisticas.

2. Formula la hipétesis de la investigacion y realizas las pruebas de hipotesis.

3. Realiza y analiza los resultados de la correlacion y regresion.

4. Utiliza software especializado para analisis estadistico.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién ala Estadistica en la Investigacion / 4 horas

Rol de la estadistica en el disefio de investigaciones. Tipos de investigaciones (experimental,
no experimental, etc.). Poblacion y muestra. Parametros estadisticos. Variables (cualitativas y
cuantitativas). Tipos de escalas de medicion (nominal, ordinal, de intervalo, de razén).

2. Inferencia Estadistica/5 horas

Estimacién de parametros. Estimadores puntuales y por intervalo. Intervalos de confianza.
Estimacion para una media y una proporcion. Prueba de hipétesis. Formulacion de hipotesis
nula y alternativa. Errores tipo | y tipo Il. Prueba de hipdétesis para una media, proporcion y

Silabo: EG-100 Estadistica Aplicada a la Investigacion 1
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varianza. Pruebas paramétricas vs. no paramétricas. Prueba de Tukey para comparacion
multiple.

3. Andlisis de Regresion y Correlaciéon /5 horas

Correlacién. Coeficiente de correlacion de Pearson. Interpretacién de la correlacion. Regresion
lineal simple. Modelo de regresioén lineal. Estimacion de Parametros (minimos cuadrados).
Evaluacion del modelo (R?, prueba de hipétesis). Regresion multiple. Andlisis de regresion con
mas de una variable independiente. Multicolinealidad y diagndstico de regresién.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el diadlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacién activa del estudiante.

VL. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF +FP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Conover, W.J. Practical non parametric statistics. 2°9.John Wiley & Sons. New York. 1980.

2. Daniel, W.W. Bioestadistica, base para el andlisis de las ciencias de la salud. Editorial
Limusa S.A. de C.V. Grupo Noriega Editores. 2004.

3. Dawson-Saunders, B., Trapp, R. Bioestadistica médica. 42 Edicion. Manual Moderno, S.A.

de C.V. México. 2004.

Elorza H. Estadistica para ciencias del comportamiento. Harla S.A., México. 1987.

5. Vargas, A. Estadistica Descriptiva e Inferencial. Ediciones de la Universidad de Castilla- La
Mancha. 1996

Ea
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

PROYECTOS DE INVESTIGACION

SILABO
. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Proyectos de Investigacion
Cadigo : EG-200
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : Dr. Hugo David Chirinos Collantes
E-mail : hchirinos@uni.edu.pe
Il SUMILLA

El curso capacita al participante para identificar una problematica que se presenta en el
ambiente y asumir el reto de plantear alternativas de solucién aplicando métodos y enfoques
de investigacion; se brinda las herramientas y conocimientos necesarios para disefar
proyectos de investigacion de calidad, con enfoque en metodologias cientificas, técnicas de
recoleccidn de datos, analisis, y validacion de la investigacion mediante el uso de estandares
de la estadistica aplicada.

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Entiende e interpreta los métodos de investigacion cientifica.

2. Disefiay elabora estrategias que resuelven problemas relacionados con el ambiente.

3. Aplica el conocimiento de la ciencia y la tecnologia, y los usa en la formulacién de un
proyecto de investigacion orientado a resolver problemas ambientales.

4. Implementa estrategias para desarrollar un proyecto de investigacion.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién alaInvestigacion Cientifica/ 4 horas

Definicion y caracteristicas de la investigacién cientifica. Tipos de investigacion: basica,
aplicada, descriptiva, experimental, etc. El proceso de investigacion: seleccion del tema,
revision bibliografica, formulacién de hipétesis, recoleccion de datos, analisis y conclusiones.
Formulacion del problema de investigacion. Planteamiento de objetivos y preguntas de
investigacion.

2. Marco Tedrico, Hipotesis y Variables de Investigacién / 4 horas
El marco teérico, como construir un marco teérico soélidos. Marco conceptual, definicion y

Silabo: EG-200 Proyectos de Investigacion 1
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relacion con el marco teorico. Concepto de hipétesis: nula, alternativa, descriptiva y
correlacional. Formulacién de hipotesis claras y comprobables. Definicion de variables:
dependientes, independientes, intervinientes. Operacionalizacion de variables: cémo convertir
conceptos abstractos en indicadores medibles.

3. Metodologia de Investigacion, Recoleccién de Datos / 4 horas

Tipos de metodologia, investigacion cualitativa, cuantitativa y mixta. Disefio de investigacion,
como elegir el disefio adecuado segun el tipo de investigacion. Investigacion experimental, no
experimental, de campo, de laboratorio, etc. Técnica de recolecciobn de datos, métodos
cualitativos y cuantitativos, instrumentos de recoleccién de datos. Muestreo y poblacion, tipos
de muestreo, tamafio de la muestra.

4. Analisis de Datos y Presentacion de Resultados / 2 horas
Andlisis de datos: cualitativo y cuantitativo. Estructura del informe de investigacion, redaccion
cientifica, interpretacion y presentacion de resultados. Discusion y conclusiones.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucion y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VL. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Roberto Hernandez Sampieri, Carlos Fernandez Callado, Pilar Baptista Lucio (2010).
Metodologia de la Investigacién (52 ed), México DF, México; Mc Graw Hill.

Kerlinger, F. N. (2002). Investigacién del comportamiento: Enfoque conceptual.

3. Hernandez Sampieri, R. (2014). Metodologia de la investigacion.

4. Mertens, D. M. (2010). Research and Evaluation in Education and Psychology.

N
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

GESTION Y DIRECCION DE ROYECTOS

SILABO
. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Gestion y Direccion de Proyectos
Cadigo : EG-300
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : Dr. Jesus Farfan Herrera
E-mail : jfarfanh@gmail.com
Il SUMILLA

El curso contribuye en fortalecer las competencias profesionales de los participantes en lo
concerniente a la direccién de proyectos, que les facilite un mayor aporte al desarrollo y
mejora de bienestar de la sociedad. Comprende los conceptos de: Direccion de Proyectos,
PMBOK 6ta. Edicion, PMBOK 7ma. Edicién - Estandar para la Direccion de Proyectos y Guia
de los Fundamentos para la Direccién de Proyectos.

Il COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

Valora la necesidad de realizar una practica apropiada para la direccion de proyectos.
Explica el enfoque de la direccién de acuerdo con las caracteristicas de los proyectos.
Conoce los estandares del PMI (PMBOK 6ta y 7ma, ediciones)

Reflexiona acerca de la importancia y el vinculo entre los proyectos exitosos y la direccién
profesional de los proyectos, asi como el impacto en el bienestar de la sociedad.

PwnNPE

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Direccién de Proyectos /4 horas

Direccion de proyectos. Visién general. Codigo de ética. Grupos de procesos. Cumplimiento
de objetivos y requisitos. Plazos. Etapas de un proyecto. Propdsito principal y beneficios del
proyecto.

2. PMBOK 6ta. Edicion / 4 horas

Areas del conocimiento. Procesos. Entorno en que operan los proyectos. Rol de la direccion
de proyectos. Gestion de la integracion del proyecto. Gestion del alcance del proyecto.
Gestion de cronograma. Gestién de costos del proyecto. Gestion de la calidad. Gestién de los
recursos del proyecto.

EG-300 Gestion y Direccién de Proyectos 1
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3. PMBOK 7ma. Edicién / 4 horas

Estandar para la direccion de proyectos. Sistema para la entrega de valor. Consideraciones
sobre gestién del producto. Principios de la direcciéon de proyectos. Guia de los fundamentos
para la direccion de proyectos. Dominios de desempefio del proyecto de los interesados,
equipo, planificacidn, trabajo del proyecto, entrega.

4. Casuistica/ 2 horas
Adaptacion y proceso de adaptacion. Modelos comunmente utilizados. Métodos y artefactos,
artefactos aplicados a través de los dominios de desempefio. Casos practicos.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacién activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

PMBOK 7ta. Edicion. Project Management Institute (PMI), Pensilvania USA, 2021.
PMBOK 6ta. Edicién. Project Management Institute (PMI), Pensilvania USA, 2017.
Guia Préactica Agil. Project Management Institute (PMI), Pensilvania USA, 2017.
Project Management Institute (PMI), Pensilvania USA: https://www.pmi.org/

PwnNPE
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

METODOLOGIA BUILDING INFORMATION MODELING - BIM

SILABO
l. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Metodologia Building Information Modeling - BIM
Cadigo : SA-100
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas teodricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : Ing. Yerson Luis Lazo Huaméan
E-mail : lazosdeaguaperu@gmail.com
Il SUMILLA

A lo largo del curso, los participantes adquiriran una comprensién integral de los fundamentos
de BIM, su marco normativo y sus aplicaciones en el disefio, coordinacidon y gestion de
proyectos tanto en edificaciones como en infraestructura lineal (redes de agua potable,
alcantarillado, drenaje pluvial) y estructuras sanitarias (plantas de tratamiento, reservorios,
camaras de bombeo, entre otros).

El enfoque se centra en el uso de BIM como herramienta para optimizar la planificacion, el
disefio, la ejecucion y la operacion de obras de saneamiento, alineado con los estandares
nacionales e internacionales. Asimismo, se fomenta el uso de plataformas digitales para la
gestién colaborativa de la informacion técnica durante todo el ciclo de vida del proyecto.

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Comprender los fundamentos de BIM, ventajas y desventajas de la implementacion en

proyectos de construccion.

Utilizar herramientas bésicas de BIM.

3. Coordinar y colaborar en un proyecto BIM, identificando roles y responsabilidades de un
equipo de trabajo.

4. Aplicar BIM a la gestion y control de proyectos de construccion.

N

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién aBIM/ 4 horas

Definicion de Building Information Modeling (BIM) y su evoluciéon en el sector construccion.
Importancia del BIM en la Ingenieria Sanitaria: enfoque en edificaciones, infraestructura lineal
y estructuras sanitarias. Diferencias entre metodologia tradicional y metodologia BIM. Ciclo de

Silabo: SA-100 Metodologia Building Information Modeling - BIM 1
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vida de un proyecto con enfoque BIM: planificacién, disefio, construccion, operacion y
mantenimiento. Beneficios del uso de BIM en proyectos de saneamiento: mejora en la
coordinacion, control de calidad, reduccion de interferencias, eficiencia en costos y tiempos.
Rol del ingeniero sanitario dentro de un entorno BIM colaborativo. Revision general de
normativas y estandares aplicables (como la ISO 19650 y guias nacionales).

2. Herramientas Basicas y Software BIM /4 horas

Introduccion a los principales programas utilizados en entornos BIM aplicados a la Ingenieria
Sanitaria. Presentacion de Revit, Navisworks y Autodesk Construction Cloud (ACC) como
herramientas clave para la modelacion, revision y gestion colaborativa. Creacién de un modelo
basico en Revit orientado a instalaciones sanitarias. Uso de plantillas adaptadas a proyectos
de saneamiento. Creacion de componentes sanitarios. Aplicacién de parametros y familias
personalizadas. Integracion del modelo en plataformas de coordinacién para revision,
validacion y seguimiento.

3. Gestion de Proyectos con BIM /4 horas

Introduccion a la gestion de proyectos de saneamiento apoyada en la metodologia BIM.
Planificacion y programacion de obras sanitarias mediante modelos 4D BIM. Control de costos
mediante modelos 5D. Integracion de BIM con metodologias tradicionales de gestién de
proyectos.

4. Implementacién del BIM en la Fase de Operacion / 2 horas

Aplicacion de la metodologia BIM en la etapa de operacion y mantenimiento de sistemas de
saneamiento. Integracion de BIM con plataformas GIS para una visualizacién geoespacial y
monitoreo en tiempo real de la infraestructura. Trazabilidad de equipos, componentes e
intervenciones mediante atributos BIM vinculados a bases de datos. Casos practicos de
implementacion BIM-GIS en proyectos piloto de EPS.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion;

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Eastman, C., Teicholz, P., Sacks, R., & Liston, K. (2011). BIM Handbook: A Guide to
Building Information Modeling for Owners, Designers, Engineers, Contractors, and
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Fabricators. Wiley.

2. Kymmell, W. (2016). Building Information Modeling: Planning and Managing Construction
Projects with 4D CAD and Simulations. McGraw-Hill Education.

3. Cohen, P., & lorio, A. (2015). Implementing Building Information Modeling: A Guide to
Building Sustainable Organizations and Buildings. Wiley.

4. Laiserin, J. (2009). The Laiserin Letter: A Guide to Building Information Modeling (BIM).
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

TRATAMIENTO AVANZADO DE AGUA POTABLE

SILABO
l. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Tratamiento Avanzado de Agua Potable
Cadigo : SA-200
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 28 horas (2 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : Dr. Aldo Mufioz Elguera
E-mail : aldo.munoz@indestagua.com
1. SUMILLA

El curso aborda las tecnologias avanzadas de tratamiento de agua potable, con un enfoque en
los procesos de microfiltracion, ultrafiltracion y 6smosis inversa. Se profundizara en los
principios de funcionamiento, aplicaciones, disefio de sistemas y mantenimiento de estas
tecnologias, asi como sus ventajas y limitaciones en el tratamiento de agua potable. Al
finalizar el curso, los estudiantes estardn capacitados para evaluar, seleccionar e implementar
sistemas avanzados de tratamiento de agua.

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Comprender los principios fundamentales de la microfiltracion, ultrafiltracion y 6smosis

inversa en el tratamiento de agua potable.

Disefar y seleccionar sistemas de tratamiento segun las caracteristicas del agua a tratar.

3. Evaluar la eficiencia de los procesos de tratamiento en la remocion de particulas,
microorganismos y contaminantes disueltos.

4. Realizar un analisis de costos beneficios de la implementacién de estos sistemas en
diversas situaciones de tratamiento de agua.

N

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién al Tratamiento Avanzado de Agua Potable / 4 horas

Problema del agua. Vision general de los procesos de tratamiento avanzado de agua potable.
Definicion y necesidad del tratamiento avanzado. Tecnologias de tratamiento. Comparacion
con métodos convencionales.

2. Microfiltracion (MF) / 6 horas
Principios de funcionamiento, aplicaciones y operacion de sistemas de microfiltracion.
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Principios de operacién y estructura de los filtros MF. Caracteristicas del proceso de
microfiltracion. Aplicaciones de MF en el tratamiento de agua potable. Mantenimiento y control
de calidad.

3. Ultrafiltracion (UF) / 6 horas

Proceso de ultrafiltracion y sus aplicaciones en el tratamiento de agua potable. Principio de
ultrafiltracion. Caracteristicas y capacidad de retencién de la ultrafiltracion. Factores que
afectan la eficiencia de la UF. Aplicaciones en el tratamiento de agua potable.

4. Osmosis Inverso (RO) /8 horas

Detallar el proceso de 6smosis inversa y su papel en el tratamiento avanzado de agua.
Principio de la 6smosis inversa. Componentes de los sistemas de ésmosis inversa. Disefio y
operacion de sistemas RO. Mantenimiento y control de la calidad del agua tratada.

5. Costos, Beneficios y Consideraciones Ambientales / 4 horas

Aspectos econdémicos y ambientales del uso de tecnologias avanzadas de tratamiento de
agua. Analisis de costos de implementacion. Evaluacion de impacto ambiental. Factores que
afectan la viabilidad econémica. Sostenibilidad en el uso de sistemas avanzados.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Lépez, J. F. (2012). Tecnologias de tratamiento de aguas. Editorial Alfaomega.

2. Judy, A. H., & Akin, S. S. (2005). Osmosis Inversa: Fundamentos y aplicaciones. Ed.
McGraw Hill.

3. Ramsay, D. (2010). Microfiltration and Ultrafiltration: Principles and Applications. John
Wiley & Sons.

4. S. Kumar (2016). Water Treatment by Ultrafiltration and Microfiltration Membranes.
Springer.
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

GESTION DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL

SILABO
. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Gestion de la Seguridad Industrial
Cadigo : HS-100
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : MSc. Orlando Renzo Laura Barreto
E-mail : renzolaura@gmail.com
Il SUMILLA

Este curso actualiza al estudiante en la aplicacion de los conceptos y herramientas
académicas y tecnolégicas para planificar y desarrollar la gestion de la seguridad industrial.
Brinda elementos de planeamiento estratégico, donde se incluya la gestion de seguridad
desde la etapa de proyecto, asi como la medicién del desempefio en seguridad, concepto de
control total de pérdidas, introduccién a la teoria de productividad, calidad, confiabilidad y
seguridad.

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

Integracion de Seguridad con Productividad y Sostenibilidad
Pensamiento Estratégico en Seguridad Industrial

Gestion Basada en Indicadores y Toma de Decisiones en Seguridad
Liderazgo y Gestion del Cambio en Seguridad

Adaptacion a Nuevas Tendencias en Seguridad Industrial

arwpdE

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Fundamentos del Management y su Relacién con la Seguridad Industrial / 4 horas
Introduccion a la gestion de la seguridad industrial. Evolucion del management (Taylor, Fayol,
Mayo y Drucker) Relacién entre productividad, calidad, confiabilidad y seguridad. Seguridad
industrial en el contexto de la gestion empresarial.

2. Planeamiento Estratégico en Seguridad Industrial / 4 horas

Importancia del planeamiento estratégico en seguridad. Seguridad industrial como pilar de
sostenibilidad del negocio. Analisis del entorno y contexto organizacional Matriz FODA y su
aplicacion en seguridad. Definicién de vision, misién y objetivos estratégicos en seguridad.
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Seguridad y cultura organizacional KPI estratégicos de seguridad. Integracion de la seguridad
con otras funciones empresariales.

3. Medicion del Desempefio en Seguridad y Gestién del Cambio / 4 horas

Construccion de indicadores. Indicadores reactivos y proactivos. Uso de tableros de control en
seguridad. Modelos de gestion del cambio (Kotter, ADKAR). Factores de resistencia y
estrategias de implementacién. Rol del liderazgo en la transformacién cultural.

4. Nuevas Tendencias y Retos en la Gestidon de Seguridad Industrial / 2 horas
Digitalizacion y uso de tecnologia (IA, 10T, Big Data). Seguridad basada en comportamiento
(BBS) y liderazgo en seguridad. Enfoques de bienestar y salud mental en seguridad.
Desarrollo de nuevas competencias en seguridad. Gestidon de la sostenibilidad y seguridad
industrial. Seguridad en la era de la automatizacién y robética. ¢Hacia donde va la seguridad
industrial en los proximos afios? Lecciones aprendidas y plan de accién personal.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VL. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

C. Ray Asfahl David W, Rieske. Industrial Safety and Health Management. 7ma edicion.

e Taylor, F. W. (1911). The Principles of Scientific Management. Harper & Brothers.
Fayol, H. (1916). Administracion Industrial y General. Editorial Hispano-Americana.

e Drucker, P. (1999). Management Challenges for the 21st Century. HarperBusiness.

e Kaplan, R., & Norton, D. (1996). The Balanced Scorecard: Translating Strategy into Action.
Harvard Business School Press.

e Geller, E. S. (2001). The Psychology of Safety Handbook. CRC Press.

e |ILO (OIT). (2001). Directrices relativas a los sistemas de gestion de la seguridad y la salud
en el trabajo - ILO-OSH 2001. Organizacioén Internacional del Trabajo.

e Reason, J. (1997). Managing the Risks of Organizational Accidents. Routledge.
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA

SILABO
. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Higiene y Ergonomia
Cadigo : HS-200
Condicion : Obligatorio
Créditos : 02
Horas tedricas : 28 horas (2 créditos)
Horas por semana : 8 (Teoria - Préctica)
Docente : MSc. Gloria Daniela Mondofiedo Decena
E-mail : gmondonedod@uni.pe
Il SUMILLA

Este curso actualiza al estudiante en la aplicacion de los conceptos y herramientas
académicas y tecnolégicas para planificar y desarrollar la Higiene Industrial y Ergonomia. El
curso brinda las competencias necesarias para gestionar de forma integral la Higiene
Ocupacional y Ergonomia, incluyendo la identificacion de agentes de riesgo ocupacional, el
disefio de estrategias de evaluacién para realizar un andlisis detallado, la priorizacién e
implementacion de controles eficaces, asi como de indicadores para evaluar la eficacia de la
gestién. Tendencias, recursos tecnoldgicos de uso para la higiene industrial y ergonomia.

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Planifica y desarrolla programas de Higiene Industrial y Ergonomia.

2. Supervisa aspectos de higiene industrial y ergonomia alineados a normativa nacional y
referencias internacionales.

3. Maneja sistemas de informacién de indicadores de higiene industrial y ergonomia.

4. Disefia, prioriza e implementa controles en aspectos de higiene industrial y ergonomia.

5. Promueve el trabajo decente a través de la gestién de higiene industrial y ergonomia.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE (28 horas)

1. Programas de Higiene Industrial y Ergonomia/ 8 horas.

Introduccion a la Gestion Higiene Ocupacional. Caracterizacién Basica. Grupos de Exposicion
Similar. Disefio de la Estrategia de Evaluacion. Validacion Estadistica de Grupos de
Exposicion Similar. Controles Eficaces. Disefio de Programas de Higiene Industrial y
Ergonomia.

2. Normativa Nacional y Referencias Internacionales en Higiene Industrial y Ergonomia/
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6 horas.

Requisitos legales nacionales. Limites de Exposicion Nacionales. Limites de exposicion y
referencias internacionales. Estrategias y Métodos de evaluacion de riesgos ocupacionales.
Supervision y verificacion de buenas practicas de higiene industrial y ergonomia.

3. Indicadores de Higiene Industrial y Ergonomia/ 4 horas.

Parametros clave en la evaluacion de agentes ocupacionales. indices de exposicion y su
interpretacion en higiene industrial. Indicadores ergonémicos para la evaluacion de puestos de
trabajo. Indicadores de desempefio en programas de higiene industrial y ergonomia

4. Disefio e Implementacion de Controles en Higiene Industrial y Ergonomia/ 6 horas.
Jerarquia de controles aplicada a la higiene industrial y ergonomia. Disefio preventivo y
correctivo de controles. Disefio y adaptacion de estaciones de trabajo. Implementacion de
controles en higiene industrial y ergonomia. Estudio y andlisis de casos. Integracion de
tecnologias innovadoras en el control de riesgos higiénicos y ergondémicos. Evaluacién de la
efectividad de los controles en la reduccion de riesgos ocupacionales.

5. Gestién de la Higiene Industrial y Ergonomia/ 4 horas.

Comunicacion de Resultados. Informes de Higiene Industrial y Ergonomia. Presentacién de
Resultados para toma de decisiones. Indicadores de la Gestién de la Higiene Industrial y
Ergonomia. Monitoreo y mejora continua de los controles implementados en el ambiente
laboral.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones, al finalizar un tema se desarrolla una
breve evaluacién de su aprendizaje. En las sesiones précticas, el didlogo y debates sobre
casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el aprendizaje. En
todas las sesiones se promueve la participacién activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion;

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

e Steven D. Jahn, William H. Bullock, Joselito S. Ignacio (AIHA). A Strategy for Assessing
and Managing Occupational Exposures (2015)

e Ronnee Andrews, Paula Fey O’'Connor. NIOSH Manual of Analytical Methods (NMAM)
(2020)

e Adrian Hirst, Lynne Morgan, Sean Semple (British Occupational Hygiene Society). Clear
and concise report writing: guidance for occupational hygienists (2011)
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e Pedro Mateo Floria. Gestidn de la Higiene Industrial en la Empresa

e ACGIH. TLVs and BElIs (2025)

e Barbara A. Plog y George M. Plog. Modern Industrial Hygiene

e OSHA. Practicas recomendadas para programas de seguridad y salud (2022)
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SILABO
. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Cambio climético
Cadigo : IA-100
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Practica)
Docente : MSc. Lidio Armando Matos Caldas
E-mail : Imatosc@uni.edu.pe
Il SUMILLA

Al concluir el curso tedrico-practico, el estudiante tiene conocimiento y comprende las
causas, procesos e impactos del cambio climatico, utilizando la fisica, metodologias,
modelos, escenarios. El curso se fundamenta el desarrollo de los siguientes temas: Breve
revisién de las bases fisica y matematica para evaluar los inventarios y escenarios de los
gases de efecto invernadero; la variabilidad climatica, riesgo climético, modelos de circulacion
general y a escala regional, efecto invernadero, el calentamiento global; escenarios de cambio
climatico y los impactos. El cambio climatico y los proyectos de inversién

I COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

1. Analizay explica el proceso fisico y ambiental que origina el cambio climéatico.

2. Analiza y explica de acuerdo a los resultados de la variabilidad climética y el cambio
climético

3. Identifica y analiza los riesgos climaticos.

4. Analiza y utiliza los escenarios del cambio climatico en la planificacién, programas y
proyectos.

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Factores Fisicos y Ambientales que Originan el Cambio Climéatico / 4 horas
Crecimiento poblacional, desarrollo de la industria, tipos de fuentes de emisiones,
caracteristicas principales y evaluacion Inventario de emisiones de GEIl, software del IPCC,
aplicacion y alcance. Escenario de emisiones, la atmosfera, red de vigilancia climatica, la
radiacion solar, variacion espacial y temporal de la temperatura y precipitacion, variabilidad
climética, efecto invernadero, eventos extremos.

2. Bases Cientificas del Cambio Climéatico / 4 horas
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Los procesos fisicos y su explicacion matematica, la circulacion general de la atmosfera,
desarrollo de escenarios de emisiones, escenario de cambio climatico, incertidumbre,
meétodos, reduccién de escala. Modelos Globales, regionales y locales Climatico.

3. Conceptos de Vulnerabilidad, Adaptaciéon y Mitigacion / 3 horas
conceptos y metodologias para el andlisis, medicion, indicadores de vulnerabilidad al cambio
climatico, riesgo ante eventos meteoroldgicos, estimacion de riegos ante eventos meteoroldgicos,
conceptos basicos de adaptacion y mitigacion ante el cambio climatico.

4. ElI Cambio Climéatico, los Planes, Programas y Proyectos de Inversion 7 3 horas
Incorporacion de cambio climatico en los proyectos de inversién publica: marco normativo,
estrategias, metas, desarrollo Interinstitucional, los proyectos ambientales, energia solar para
la mitigacion.

\V2 METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria, presenta los conceptos, metodologias y
aplicaciones préactica y En las sesiones practicas, visitas guiadas en el campus de la
Universidad. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. MINAM (2018) Ley Marco sobre cambio climético

2. MINAM (2019) Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la ley Marco sobre Cambio
climético.

3. INEI (2020) Estado de la poblacién peruana al 2020

4. GIZ (2015) Programas y proyectos de la GIZ que apoyan politicas publicas relacionados con el
cambio climéatico en el Perd.

5. Hebe M y Murgida A. (2015) Vulnerabilidad y adaptacion al cambio climatico para la gestién y

planificacion local. Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad de Buenos

Aires.

IPCC Inventory Software: https://www.ipcc-nggip.iges.or.jp/public/gl/software.html

7. IPCC (2020) El cambio climatico y la tierra, Informe espacial. Resumen para responsables de
politicas.

8. PNUD (2011) Formulando Escenarios de Cambio Climatico para contribuir con Estrategias de
Desarrollo Adaptadas al Clima.

9. Protocolo de Kioto y acuerdo de Paris.

o
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

ECONOMIA CIRCULAR

SILABO
l. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Economia Circular
Cadigo del curso : IA-200
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : MSc. Jhony Fredy Huarcaya Nina
E-mail : huarcayanina@gmail.com
Il SUMILLA

Este curso proporciona una introduccion detallada a la Economia Circular como modelo
alternativo al sistema lineal de produccién y consumo. Se exploraran estrategias, modelos de
negocio, regulaciones y casos de estudio que demuestran la viabilidad y beneficios de la
economia circular en diversos sectores industriales y sociales.

Il COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

Comprende los principios fundamentales de la economia circular.

Analiza el impacto ambiental y econémico del modelo lineal de producciéon y consumo.
Explora estrategias y modelos de negocio basados en economia circular.

Identifica oportunidades de aplicacién de la economia circular en diferentes sectores.
Evalla casos de éxito a nivel global y local.

Propone soluciones innovadoras para la transicion hacia una economia circular.

oukhwdNE

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Introduccién ala Economia Circular / 3 horas

Definicién y principios de la economia circular. Diferencias entre economia circular y economia
lineal. Beneficios ambientales, econdmicos y sociales. Relacién con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

2. Disefio y Estrategias Circulares / 3 horas
Disefio de productos para la circularidad. Estrategias de redutilizacion, reciclaje y
remanufactura. Biomimesis y eco-disefio. Tecnologias habilitadoras para la economia circular.

3. Modelos de Negocio en Economia Circular / 2 horas
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Modelos basados en productos como servicio. Economia de la funcionalidad. Cadenas de
valor circulares. Empresas y startups circulares.

4. Sectores Claves de Aplicacion / 2 horas
Economia circular en la industria manufacturera. Agricultura y alimentacién sostenible.
Construccion y arquitectura circular. Energia y movilidad sostenible.

5. Politicas Publicas y Regulaciones / 2 horas
Marco regulatorio internacional y nacional. Legislacién sobre residuos y responsabilidad
extendida del productor. Incentivos y barreras para la economia circular.

6. Casos de Exito y Aplicaciones Préacticas / 2 horas
Andlisis de empresas y paises pioneros en economia circular. Proyectos locales y estrategias
gubernamentales.

\V2 METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el didlogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucién y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VL. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Ellen MacArthur Foundation. (2021). Economia Circular: Principios y Aplicaciones.

2. Lacy, P., & Rutgvist, J. (2015). Waste to Wealth: The Circular Economy Advantage.
Palgrave Macmillan.

3. Stahel, W. (2019). The Circular Economy: A User’s Guide. Routledge.
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

GESTION INTEGRAL DE LOS RECURSOS HIDRICOS

SILABO
l. INFORMACION GENERAL
Asignatura : Gestion Integral de los Recursos Hidricos
Cadigo : IA-300
Condicion : Obligatorio
Créditos : 01
Horas tedricas : 14 horas (1 crédito)
Horas por semana : 4 (Teoria - Préactica)
Docente : Dr. Ing. Martel Javier Edwin Antonio
E-mail : eamarteljavier2016@gmail.com
Il SUMILLA

El curso estd disefiado para proporcionar los participantes los conocimientos y herramientas
necesarias para analizar y gestionar de manera sostenible los recursos hidricos en diversos
contextos. La importancia del agua como recurso vital, su disponibilidad, distribucién y calidad,
problematicas asociadas a su gestion: la contaminacién, el cambio climético y el manejo de
cuencas hidrogréaficas. Marcos normativos, las politicas publicas y las estrategias de gestién
que permiten el uso eficiente y equitativo del agua, considerando los aspectos sociales,
econdmicos y ambientales. Se enfatiza la necesidad de un enfoque integrado que promueva la
cooperacion entre los diferentes sectores involucrados en la gestién del agua, asi como la
participacion activa de la comunidad en la toma de decisiones.

Il COMPETENCIAS
Al finalizar la asignatura, el participante tendra las siguientes competencias:

Analizar los aspectos técnicos, sociales y ambientales de la gestiéon del agua.

Aplicar marcos normativos y politicas publicas en la gestion de recursos hidricos.

Disefar estrategias de gestion sostenible de cuencas hidrograficas.

Fomentar la participacion comunitaria en la gestion de los recursos hidricos.

Evaluar el impacto del cambio climatico en los recursos hidricos y proponer soluciones
adaptativas.

arODNE

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. La Gestion de Recursos Hidricos / 2 horas

La importancia del agua en el desarrollo humano y ecoldgico. Ciclo hidrolégico y disponibilidad
de agua. Usos del agua: consumo humano, agricultura, industria, energia. Desafios globales
en la gestién del agua: escasez, contaminacion, cambio climatico. Definicion y principios de la
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Gestion Integral de los Recursos Hidricos (GIRH). Cuenca hidrogréfica y su relevancia en la
gestion del agua,

2. Marco Normativo y Politico de la Gestién Hidrica/ 2 horas

Derecho humano al agua y el saneamiento. Politicas publicas en la gestion del agua
Normativas nacionales sobre recursos hidricos. Instrumentos internacionales en la gestion
hidrica: acuerdos, convenios y tratados. El papel de organismos internacionales (ONU, OCDE,
Banco Mundial) en la gestién del agua. Estrategias de gobernanza y politicas de gestiéon
integrada. La gestion del agua en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

3. Calidad del Aguay Gestion de la Contaminacion / 2 horas

Fuentes de contaminaciéon hidrica: industriales, agricolas y domésticas. Impactos de la
contaminacién en la salud humana y los ecosistemas acuaticos. Normas y estandares
internacionales de calidad del agua. Tratamiento de aguas residuales: tecnologias y procesos.
Control y prevencion de la contaminacion del agua. Gestion de las aguas pluviales y su
tratamiento. Soluciones basadas en la naturaleza para la mejora de la calidad del agua.

4. Planificacién y Gestioén de Cuencas Hidrogréaficas / 2 horas

Caracteristicas y dindmica de los recursos hidricos en una cuenca. Modelos de planificacion
de cuencas: enfoque tradicional vs. enfoque integrado. Estrategias de gestion de cuencas:
conservacion, restauracion y aprovechamiento sostenible. Gestién de aguas superficiales y
subterraneas dentro de una cuenca. Técnhicas de monitoreo y evaluacion de los recursos
hidricos en las cuencas. Modelos participativos de gestion en cuencas hidrogréaficas. Estudio
de casos: gestion de cuencas en diferentes contextos regionales.

5. Cambio Climatico y su Impacto en los Recursos Hidricos / 2 horas

Efectos del cambio climatico sobre los recursos hidricos. Alteraciones en los patrones de
precipitacion, caudales y disponibilidad de agua. Eventos extremos: sequias, inundaciones y
su relacion con el cambio climatico. Evaluacion de vulnerabilidad hidrica frente al cambio
climatico. Estrategias de adaptacién en la gestion de los recursos hidricos. Proyectos y
politicas de adaptacién en el sector hidrico. Estudio de escenarios climaticos futuros y su
influencia en la gestion del agua.

6. Herramientas y Tecnologias para la Gestion Hidrica/ 2 horas

Sistemas de Informacién Geografica (SIG) en la gestidn hidrica. Modelos hidrolégicos para la
prediccidn y gestiéon de recursos hidricos. Tecnologias para la optimizacion del uso del agua:
riego eficiente, reutilizacion Tratamiento de aguas: tecnologias convencionales y avanzadas.
Desalinizacion y tratamiento de aguas no convencionales. Monitoreo y control de calidad del
agua: sensores y dispositivos inteligentes. Innovaciones tecnoldgicas en la conservacion y
distribucion del agua.

7. GESTION PARTICIPATIVA Y GOBERNANZA DEL AGUA

Definicion de gobernanza del agua y sus principios. Modelos de gestién participativa en la
toma de decisiones hidricas. El papel de los actores sociales: comunidades, gobiernos,
empresas y ONG. Instrumentos de participacion en la gestién del agua: comités de cuenca,
mesas de didlogo. Politicas publicas de inclusion y justicia social en la gestién hidrica.
Educacion y sensibilizacién sobre la gestion sostenible del agua. Conflictos por el agua:
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gestion de la demanda y resolucion de conflictos. Estudio de casos de éxito en gobernanza
hidrica participativa.

V. METODOLOGIA

El curso se desarrolla en sesiones de teoria y practica. En las sesiones de teoria, el docente
presenta los conceptos, metodologias y aplicaciones. En las sesiones practicas, el dialogo y
debates sobre casos practicos seran utilizados para encontrar la solucion y consolidar el
aprendizaje. En todas las sesiones se promueve la participacion activa del estudiante.

VI. FORMULA DE EVALUACION

El aprendizaje se evaluara a través de un examen final (EF) y un trabajo individual o grupal
(PP). El promedio final (PF) se obtendra con la siguiente expresion:

EF + PP
2

VII. BIBLIOGRAFIA

1. Gleick, P. H.The World's Water 2014-2015: The Biennial Report on Freshwater Resources
92 edicién, 2014.1sland Press.

2. Bishop, M. Water Resources Management: Principles and Practices 22 Edicion, 2009.
McGraw-Hill Education.

3. UN-Water The United Nations World Water Development Report 2021: Valuing Water
2021 United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO).

4. Molle, F., & Berkoff, J. Irrigation Water Pricing: The Gap Between Theory and Practice. 12
edicion, 2007 IWMI - International Water Management Institute.

5. Briscoe, J., & Malik, R. P. The Political Economy of Water Pricing Reform 12 Edicién, 2006
Oxford University Press.
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CURSO ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2

CURSOS Y DOCENTES
N° Curso Docente Contrato Horas
Estudios Generales
1 EG-100 Estadistica Aplicada a la Investigacion N.N. FIA 14
2 EG-200 Proyectos de Investigacion Dr. Hugo David Chirinos Collantes FIA 14
EG-300 Gestion y Direccién de Proyectos Dr. Jesus Farfan Herrera Externo 14
Ingenieria Sanitaria
4 SA-100 Tratamiento Avanzado de Agua Potable Dr. Aldo Mufioz Elguera Externo 28
SA-200 Metodologia Building Information Modeling-BIM Ing. Yerson Luis Lazo Huaman Externo 14
Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial
6 HS-100 Gestion de la Seguridad Industrial MSc. Orlando Renzo Laura Barreto Externo 28
HS-200 Higiene y Ergonomia MSc. Gloria Daniela Mondofiedo Decena Externo 14
Ingenieria Ambiental
IA-100 Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible MSc. Lidio Armando Matos Caldas FIA 14
IA-200 Economia Circular MSc. Jhony Fredy Huarcaya Nina Externo 14
10 | IA-300 Gestion Integral de Recursos Hidricos Dr. Edwin Antonio Martel Javier FIA 14




CURSO ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS 2025-2

PRESUPUESTO
1.0 RECURSOS HUMANOS
N° Descripcion Unidad Cantidad Costo Costo
Unitario (S/.) | Parcial (S/.)
1 | Coordinador Académico mes 4.50 3,200.00 14,400.00
2 | Docentes (clases) horas 168.00 200.00 33,600.00
3 | Docentes (examen) horas 20.00 200.00 4,000.00
4 | Docentes (exposion de trabajo final) horas 40.00 200.00 8,000.00
5 | Apoyo Administrativo (oficina) mes 1.00 2,200.00 2,200.00
6 | Apoyo Administrativo (clases) mes 4.50 1,300.00 5,850.00
7 | Soporte Técnico mes 4.50 1,000.00 4,500.00
8 | Personal de mantenimiento mes 4.00 300.00 1,200.00
9 | Administrativos diversos mes 4.50 300.00 1,350.00
10 | Administracion del curso % 0.05 75,100.00 3,755.00
Sub total 78,855.00
2.0 MATERIAL EDUCATIVO
N° Descripcion Unidad Cantidad Costo Costo
Unitario (S/.) | Parcial (S/.)
1 | Material educativo global 1.00 1,500.00 1,500.00
Sub total 1,500.00
3.0 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
N° Descripcion Unidad Cantidad Costo Costo
Unitario (S/.) | Parcial (S/.)
1 | Aula para el dictado de clases horas 218.00 15.00 3,270.00
2 | Plataforma de conferencias (Zoom) mes 1.00 200.00 200.00
3 | Aulas virtuales con entorno Moodle mes 4.50 1,000.00 4,500.00
4 | Coffe break mes 4.50 3,000.00 13,500.00
Sub total 21,470.00
4.0 PREPARACION DE INFORME
N° Descripcion Unidad Cantidad Costo Costo
Unitario (S/.) | Parcial (S/.)
1 | Informes unidad 1.00 500.00 500.00
2 | Material de oficina global 1.00 1,000.00 1,000.00
3 | Comunicaciones y movilidad global 1.00 500.00 500.00
Sub total 2,000.00
Costo total directo 103,825.00
Utilidad de la Facultad (GG y Util 35%) 36,338.75
Sub total 140,163.75
Retencion de la Universidad (17%) 28,708.24
Total 168,871.99
Costo por bachiller (minimo 20) 8,443.60
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2
PLAN DE ESTUDIOS

1.0. INTRODUCCION

La Ley Universitaria N° 30220 establece que la universidad es una comunidad académica
orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacién humanista, cientifica y
tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro pais como una realidad multicultural; y adopta
el concepto de educacién como derecho fundamental y servicio publico esencial.

La Ley establece que las universidades otorgan los grados académicos de bachiller, maestro,
doctor y los titulos profesionales que correspondan, a nombre de la Nacion. La obtencion de
grados Yy titulos se realiza de acuerdo a las exigencias académicas que cada universidad
establezca en sus respectivas normas internas.

Para la obtencion del titulo profesional requiere del grado de bachiller y la aprobacién de una
tesis o trabajo de suficiencia profesional. Las universidades acreditadas pueden establecer
modalidades adicionales a estas Ultimas.

La Universidad Nacional de Ingenieria mediante Resolucion Rectoral N° 3549-2024-UNI, del
16 de octubre de 2024, ha aprobado el Reglamento de Otorgamiento del Grado Académico de
Bachiller y Titulo Profesional de la UNI, en el cual se establece las modalidades de titulacién
profesional, como la de tesis, de trabajo de suficiencia profesional y curso de actualizacion
profesional para las Escuelas Profesionales que estén acreditadas.

La Facultad de Ingenieria Ambiental mediante Resolucién Decanal N° 018-2025-FIA, del 03 de
febrero del 2024, ha encargado a la Seccidn de Proyeccion Social y Extension Universitaria,
en coordinacién con las Escuelas Profesionales de la FIA, la organizacion, implementacion y
ejecucion del Curso de Actualizacion Profesional con el objetivo de titulacion de las carreras
impartidas en la Facultad.

2.0. CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

La Facultad de Ingenieria Ambiental cuenta con las especialidades de Ingenieria Sanitaria,
Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial, e Ingenieria Ambiental, y las tres especialidades
cuentan con la Acreditacion otorgada por Accreditation Board for Engineering and Technology
(ABET) hasta octubre del 2026.

El Curso de Actualizacién Profesional esta orientado a los bachilleres de las Escuelas
Profesionales de Ingenieria Sanitaria, Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial e Ingenieria
Ambiental, que tengan como minimo tres (03) afios de ejercicio profesional contados desde la
obtencion del grado de bachiller.

El desarrollo de clases y evaluaciones sera en forma presencial, en casos excepcionales
cuando no se puedan realizar las clases presenciales en las fechas programadas podran ser
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virtuales.

El curso esta estructurado con conocimientos técnicos y legales de actualidad de interés para
cada especialidad, con un total de 168 horas lectivas equivalente a 12 créditos. Al final del
curso el bachiller debe desarrollar un trabajo final donde aplique las competencias obtenidas
para desarrollarse como profesional en la carrera.

3.0. PLAN DE ESTUDIOS

El Curso de Actualizacién Profesional esta conformado por cuatro moédulos: estudios
generales, ingenieria sanitaria, ingenieria de higiene y seguridad industrial, e ingenieria
ambiental. Cada mdédulo tiene 42 horas, siendo en total 168 horas lectivas equivalente a 12

créditos.

Cada mddulo esté conformado por dos o tres cursos, como se indica en la siguiente tabla:

N° | Codigo Curso Créditos Horas
Moédulo I: Estudios Generales
1 £G-100 Estadistica Aplicada a la Investigacion o1 14
N.N.
Proyectos de Investigacién
2 EG-200 Dr. Hugo David Chirinos Collantes 01 14
Gestion y Direccion de Proyectos
3 | EG-300 |y ree y 01 14
Dr. Jesus Farfan Herrera
Médulo II: Ingenieria Sanitaria
4 SA-100 Metodologia B.undlng Informa}tlon Modeling BIM o1 14
Ing. Yerson Luis Lazo Huaman
Tratamiento Avanzado de Aguas
5 | SA200 | 5 Aldo Mufioz Elguera 02 28
Médulo lIl: Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial
Gestion de la Seguridad Industrial
6 HS-100 MSc. Orlando Renzo Laura Barreto 01 14
Higiene y Ergonomia
7 HS-200 . . 02 28
MSc. Gloria Daniela Mondofiedo Decena
Médulo IV: Ingenieria Ambiental
Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible
8 | 1A100 | \is Lidio Armando Matos Caldas 01 14
Economia Circular
9 | 1A200 | ise. Jhony Fredy Huarcaya Nina 01 14
Gestion Integral de Recursos Hidricos
101 1A800 | & " Edwin Antonio Martel Javier o1 14
Total 12 168
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4.0. SUMILLAS DE LOS CURSOS

Cada maddulo tiene cursos cuyas sumillas se indican a continuacion:

4.1. Médulo I: Estudios Generales
4.1.1. EG-100 Estadistica Aplicada a la Investigacion

Este curso desarrolla las bases tedricas para la formulaciéon de hipétesis estadisticas, presenta
los esquemas para elegir la prueba estadistica que corresponda aplicar segin el nimero de
grupos, tipo de variables y objetivo de comparacion. Las diferentes pruebas estadisticas son
desarrolladas, incidiendo en los requisitos que se deben cumplir para su correcta aplicacion e
interpretacion en las investigaciones. Asimismo, desarrolla el andlisis de asociacién y estudia
el modelo de regresion lineal multiple.

4.1.2. EG-200 Proyectos de Investigacion

El curso capacita al participante para identificar una problematica que se presenta en el
ambiente y asumir el reto de plantear alternativas de solucién aplicando métodos y enfoques
de investigacion; se brinda las herramientas y conocimientos necesarios para disefiar
proyectos de investigacion de calidad, con enfoque en metodologias cientificas, técnicas de
recoleccién de datos, analisis, y validacion de la investigacion mediante el uso de estandares
de la estadistica aplicada.

4.1.3. EG-300 Gestion y Direccién de Proyectos

El curso contribuye en fortalecer las competencias profesionales de los participantes en lo
concerniente a la direccién de proyectos, que les facilite un mayor aporte al desarrollo y
mejora de bienestar de la sociedad. Comprende los conceptos de: Direccion de Proyectos,
PMBOK 6ta. Edicion, PMBOK 7ma. Edicién - Estandar para la Direccion de Proyectos y Guia
de los Fundamentos para la Direccién de Proyectos.

4.2.  Mébdulo Il: Ingenieria Sanitaria
4.2.1. SA-100 Metodologia Building Information Modeling - BIM

A lo largo del curso, los participantes adquiriran una comprension integral de los fundamentos
de BIM, su marco normativo y sus aplicaciones en el disefio, coordinaciéon y gestion de
proyectos tanto en edificaciones como en infraestructura lineal (redes de agua potable,
alcantarillado, drenaje pluvial) y estructuras sanitarias (plantas de tratamiento, reservorios,
camaras de bombeo, entre otros). El enfoque se centra en el uso de BIM como herramienta
para optimizar la planificacion, el disefio, la ejecucion y la operacién de obras de saneamiento,
alineado con los estandares nacionales e internacionales. Asimismo, se fomenta el uso de
plataformas digitales para la gestion colaborativa de la informacién técnica durante todo el
ciclo de vida del proyecto.
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4.2.2. SA-200 Tratamiento Avanzado de Aguas

El curso aborda las tecnologias avanzadas de tratamiento de agua potable, con un enfoque en
los procesos de microfiltracion, ultrafiltracion y 6smosis inversa. Se profundizara en los
principios de funcionamiento, aplicaciones, disefio de sistemas y mantenimiento de estas
tecnologias, asi como sus ventajas y limitaciones en el tratamiento de agua potable. Al
finalizar el curso, los estudiantes estaran capacitados para evaluar, seleccionar e implementar
sistemas avanzados de tratamiento de agua.

4.3.  Mdbdulo llI: Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial
4.3.1. HS-100 Gestion de la Seguridad Industrial

Este curso actualiza al estudiante en la aplicacion de los conceptos y herramientas
académicas y tecnolégicas para planificar y desarrollar la gestién de la seguridad industrial.
Brinda elementos de planeamiento estratégico, donde se incluya la gestion de seguridad
desde la etapa de proyecto, asi como la medicion del desempefio en seguridad, concepto de
control total de pérdidas, introduccién a la teoria de productividad, calidad, confiabilidad y
seguridad.

4.3.2. HS-200 Higiene y Ergonomia

Este curso actualiza al estudiante en la aplicacion de los conceptos y herramientas
académicas y tecnolégicas para planificar y desarrollar la Higiene Industrial y Ergonomia. El
curso brinda las competencias necesarias para gestionar de forma integral la Higiene
Ocupacional y Ergonomia, incluyendo la identificacion de agentes de riesgo ocupacional, el
disefio de estrategias de evaluacion para realizar un analisis detallado, la priorizacion e
implementacion de controles eficaces, asi como de indicadores para evaluar la eficacia de la
gestién. Tendencias, recursos tecnoldgicos de uso para la higiene industrial y ergonomia.

4.4,  Mobdulo IV: Ingenieria Ambiental
4.4.1. 1A-100 Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible

Al concluir el curso teérico-practico, el estudiante tiene conocimiento y comprende las
causas, procesos e impactos del cambio climatico, utilizando la fisica, metodologias,
modelos, escenarios. El curso se fundamenta el desarrollo de los siguientes temas: Breve
revision de las bases fisica y matematica para evaluar los inventarios y escenarios de los
gases de efecto invernadero; la variabilidad climatica, riesgo climatico, modelos de circulacion
general y a escala regional, efecto invernadero, el calentamiento global; escenarios de cambio
climatico y los impactos. El cambio climatico y los proyectos de inversion

4.4.2. |A-200 Economia Circular

Este curso proporciona una introduccion detallada a la Economia Circular como modelo
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alternativo al sistema lineal de produccién y consumo. Se exploraran estrategias, modelos de
negocio, regulaciones y casos de estudio que demuestran la viabilidad y beneficios de la
economia circular en diversos sectores industriales y sociales.

4.4.3. 1A-300 Gestion Integral de los Recursos Hidricos

El curso esta disefiado para proporcionar los participantes los conocimientos y herramientas
necesarias para analizar y gestionar de manera sostenible los recursos hidricos en diversos
contextos. La importancia del agua como recurso vital, su disponibilidad, distribucién y calidad,
problematicas asociadas a su gestion: la contaminacién, el cambio climatico y el manejo de
cuencas hidrogréaficas. Marcos normativos, las politicas publicas y las estrategias de gestion
gue permiten el uso eficiente y equitativo del agua, considerando los aspectos sociales,
econOmicos y ambientales. Se enfatiza la necesidad de un enfoque integrado que promueva la
cooperacion entre los diferentes sectores involucrados en la gestién del agua, asi como la
participacion activa de la comunidad en la toma de decisiones.
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CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2025-2
REGLAMENTO ACADEMICO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento Académico tiene como objetivo establecer las directivas y
procedimientos correspondientes para el desarrollo del Curso de Actualizacién Profesional
(CAP) orientado a la titulacion profesional por la modalidad de curso de actualizacion
profesional, que se llevara en la Facultad de Ingenieria Ambiental (FIA) de la Universidad
Nacional de Ingenieria (UNI).

Articulo 2.- La base legal del Reglamento del Curso de Actualizacién Profesional, es la
siguiente:

a. Ley N° 30220, Ley Universitaria aprobada el 09 de julio del 2014 y su modificatorias.

b. Estatuto de UNI, aprobado el 14 de diciembre del 2014 y sus modificatorias.

c. Resolucién Rectoral N° 3549-2024-UNI, del 16 de octubre del 2024, que aprueba el
Reglamento para el Otorgamiento del Grado Académico de Bachiller y Titulo Profesional
de la UNI.

Articulo 3.- El presente Reglamento es de cumplimiento obligatorio por parte de las
autoridades y funcionarios de la FIA de la UNI, docentes y bachilleres participantes del CAP.
El incumplimiento de este Reglamento constituye una falta a la responsabilidad
correspondiente.

CAPTIULO I
DE LOS PARTICIPANTES AL CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

Articulo 4.- EI CAP esta dirigido a los bachilleres egresados de las especialidades de
Ingenieria Sanitaria, Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial, y de Ingenieria Ambiental,
de la FIA.

Articulo 5.- Los bachilleres para que puedan participar en el CAP deben tener una
experiencia acumulada en su especialidad por lo menos de tres (03) afios, a partir de la
obtenciéon del Grado Académico de Bachiller.

Articulo 6.- Los tres (03) afios de experiencia acumulada del bachiller se contabilizara hasta
el momento en que presenta su solicitud de inscripcion al CAP.

Articulo 7.- La inscripcién al CAP sera via virtual a través de un formulario ubicado en la
pagina web de la FIA, se debe adjuntar el grado de bachiller y los certificados de trabajo, los
documentos sera legalizados o fedateados por la UNI.

Articulo 8.- El bachiller recibird una notificacion del orden en que se encuentra su solicitud de
inscripcion, luego de revisar la documentacion presentada se comunicara al bachiller si
procede la inscripcion en el CAP para que efectle los pagos de derecho de inscripcion.
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Articulo 9.- El pago de la participacion al CAP se realizar4 en tres partes: 50% cuando se
notifica la inscripcion al CAP, 25% a los 30 dias de iniciado el CAP, y 25% a los 60% dias de
iniciado el CAP. Si el bachiller no efectla los pagos en los plazos establecidos sera retirado
del CAP sin derecho a devolucion.

CAPITULO Il
DE LOS DOCENTES

Articulo 10.- Los docentes que tendran a su cargo el dictado de los cursos considerados en el
CAP, seran seleccionados por la UNI-FIA.

Articulo 11.- Los docentes seleccionados para el dictado de cada una de los cursos del CAP,
desarrollaran sus clases de acuerdo al silabo aprobado.

Articulo 12.- El docente debera elaborar el material de las clases programadas, lo cual sera
publicado en la plataforma virtual con la debida anticipacion a la fecha del dictado de la clase.

Articulo 13.- El docente deberd entregar los resultados de la evaluaciones y revisién de los
reclamos si los hubiere, en las fechas establecidas en el cronograma del dictado del curso.

Articulo 14.- Si por motivos de fuerza mayor, el docente no puede asistir al dictado de la clase
programada, deberd de ponerlo en conocimiento del Coordinador Académico en forma
oportuna, para coordinar la reprogramacién del dictado de la clase, dentro del cronograma
elaborado para el CAP.

Articulo 15.- El docente tiene una tolerancia de inicio de las clases de 15 minutos, caso
contrario se reprogramard la recuperacioén de clases por las horas no dictadas.

CAPITULO IV
DE LA ASISTENCIA DE LOS BACHILLERES

Articulo 16.- La asistencia a las clases programadas es obligatoria, el bachiller debe acreditar
un minimo de 80% de asistencia por cada curso, para poder tener derecho a la titulacién por la
modalidad de Curso de Actualizacion Profesional.

Articulo 17.- En cada clase se tomara asistencia, la tolerancia maxima para el ingreso al aula
sera de 15 minutos de la hora fijada para el inicio de la clase. Se verificara que el estudiante
permanezca en el aula durante el desarrollo de las clases, si se retira se contabiliza solo las
horas que ha permanecido en el aula.

Articulo 18.- La asistencia a las evaluaciones programadas en cada uno de los cursos del
CAP es obligatoria, las que estaran programadas en el respectivo cronograma del CAP vy
puestas a consideracion de los bachilleres.

Articulo 19.- Si por motivos de fuerza mayor el bachiller no puede asistir a una clase
programada, debera presentar, dentro de las 48 horas después de la inasistencia, al
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Coordinador Académico la justificacion de su inasistencia debidamente documentada del
motivo por el cual no pudo asistir a la clase. Se acepta como maximo el 20% de inasistencia
justificada a clases.

CAPITULO V
DE LA EVALUACION ACADEMICA

Articulo 20.- La evaluacién académica de cada uno de los cursos, comprende lo siguiente: un
trabajo individual y un examen que se tomara al final de cada curso. Las evaluaciones seran
realizadas en forma presencial.

Articulo 21.- Se ha considerado para el desarrollo del CAP, del uso de las siguientes
plataformas virtuales:

a. Para el acceso a los materiales y almacenamiento de informacién de cada una de los
cursos se utilizara Google Drive, OneDrive u otra plataforma virtual.

b. Para las clases virtuales, se utilizara un aula Zoom o Teams.

c. Para la sustentacion del trabajo final en la fecha establecida, se utilizar4 la plataforma
virtual Zoom o Teams.

Articulo 22.- Para el uso de las plataformas virtuales, los participantes recibiran de parte de la
UNI-FIA lo siguiente:

a. Para el uso de la plataforma virtual, cuando sea pertinente, la respectiva clave de acceso.
b. Para el uso del Google Drive o OneDrive a cada participante se le habilitara para que
ingresen su usuario y contrasefa.

Articulo 23.- La evaluacién de las préacticas y examenes de los cursos sera en la escala del
01 a 20:

a. Lanota minima aprobatoria de un curso sera de 12 (doce).
b. La nota obtenida en cada una de las materias del Curso de Especializaciéon sera de la
siguiente manera:

i. Nota del Examen Final, peso 1 (EF)
ii. Nota del Trabajo de Curso, peso 1 (TC)

c. Lanota final del curso sera: (EF + TC) / 2

Articulo 24.- El promedio final del CAP sera de la siguiente manera:

a. Lanota minima aprobatoria sera de 14 (catorce).

b. La nota final del CAP se obtiene con el promedio simple de todas las notas finales

obtenidas en cada uno de los cursos.

Articulo 25.- Los docentes de cada curso deberan registrar las notas de las evaluaciones en
el acta digital que el Coordinador Académico les entregara oportunamente.
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Articulo 26.- El docente antes de llenar el acta digital, debera disponer de las evaluaciones
del examen y trabajos, debiendo verificar antes del cierre del acta digital: el acta sera enviada
al Coordinador Académico, adjuntando el solucionario del examen final.

Articulo 27.- El Coordinador Académico comunicara a los bachilleres a través de sus correos
electronicos lo siguiente:

El solucionario del examen.

La nota obtenida en el examen.

La nota obtenida en el trabajo.

El formato para la presentacion de reclamo a la evaluacion, si fuera el caso.

aoop

Articulo 28.- Los bachilleres que opten por presentar un reclamo al docente deberan hacerlo
en el formato correspondiente exponiendo sus argumentos. El plazo para la presentacion del
reclamo sera de dos (02) dias utiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de las
notas a su correo personal, el reclamo lo debe remitir al Coordinador Académico, adjuntando
el formato donde ha formulado su reclamo.

Articulo 29.- El Coordinador Académico remitird4 al docente del curso los reclamos recibidos
para su atencion y dictamen de si ratifica 0 modifica la nota original, lo que deber registrarlo
en el formato correspondiente.

Articulo 30.- Si se maodifica la nota del examen y/o trabajo, el Coordinador Académico
designara a la persona responsable para registrar la modificacion de la nota en el Registro
correspondiente.

CAPITULO VI
DEL TRABAJO FINAL

Articulo 31.- El bachiller que ha aprobado el CAP debe desarrollar un Trabajo Final que
verifique la aplicacion de las competencias obtenidas, en el curso o experiencia, para
desarrollarse como profesional en la carrera; el trabajo puede incluir expedientes, estudios de
casos, proyectos de ingenieria, u otros trabajos asociados a su especialidad.

Articulo 32.- El bachiller dispone de un plazo de tres (03) meses, a partir de la culminacién del
CAP, para desarrollar, presentar y exponer el Trabajo Final; el trabajo tendra una extension
minima de cincuenta (50) paginas incluyendo anexos, siempre que estos hayan sido
desarrollados por el bachiller. Se puede ampliar el plazo en forma excepcional con la debida
justificacién del bachiller.

Articulo 33.- El Trabajo Final, producto del CAP, de acuerdo a la Resolucién Rectoral N°
1439-2023-UNI debe tener la siguiente estructura:

Resumen

Abstract

Introduccion

I. Parte introductoria del trabajo
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. Generalidades

. Descripcion del problema
. Objetivos del trabajo

. Antecedentes

Il. Marco tebrico y conceptual
lll. Desarrollo del trabajo

IV. Andlisis y discusién de resultados
V. Conclusiones

VI. Recomendaciones

VII Referencias bibliogréaficas
Anexos
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Articulo 34.- La revision de similitud del Trabajo Final se realizara a través de un Software
especializado. Se considera un maximo de similitud de 10% para continuar con el tramite de
aprobacién.

Articulo 35.- La Comision de Grados y Titulos de la FIA realizara la revision de similitud del
Trabajo Final y emitira la constancia de originalidad adjuntando el reporte de similitud.

Articulo 36.- La exposicion del Trabajo Final, puede ser presencial o virtual, sera ante dos
(02) docentes designados por la Oficina de Grados y Titulos, los cuales emitirdn un calificativo
de “Aprobado” o “Desaprobado”. Si el resultado fuera “Desaprobado”, se le otorga un plazo
final de un (01) mes para reformular el trabajo y volver a exponer.
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