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Presente

Asunto : “Lineamientos aplicables para la promocién docente en el marco de la Ley N° 32680,

Ley que modifica la Ley N° 30220, Ley Universitaria”

Es grato dirigirme a ustedes para saludarles y asimismo mediante la presente informarles que mediante Sesion
Ordinaria N° 22 del Consejo Universitario llevada a cabo el 26 de agosto de 2026, se acord6 por mayoria de sus
miembros aprobar los “Lineamientos aplicables para la promocién docente en el marco de la Ley N° 32680, Ley
que modifica la Ley N° 30220, Ley Universitaria”, formalizado bajo la Resolucién de Consejo Universitario N°
1298-2026-UNI del 01 de setiembre de 2026.

Al respecto, cabe senfalar que los referidos lineamientos constituyen una medida de especial relevancia
institucional, orientada a implementar la promocién docente prevista en la Ley N° 32680 y a establecer criterios
uniformes para su aplicacion en la Universidad, contribuyendo al fortalecimiento de la carrera docente
universitaria, permitiendo reconocer oportunamente la trayectoria, permanencia y méritos de aquellos docentes
gue cumplan con los requisitos establecidos para acceder a la categoria correspondiente.

En ese sentido, y estando actualmente en curso el procedimiento para la ratificacion docente 2026', se adjunta
el presente documento con los lineamientos aprobados, para conocimiento de vuestros despachos y adopcion
de las acciones que correspondan en el &mbito de sus competencias.

Sin otro particular, quedo de ustedes.

Atentamente,
wlong, -
L§‘p RO o"q.
% =
5, \Jemid &
T, EER O
Dra. \ g pes®
ROCI ARITA CACHO CRUZ

Vicerrectora Académica

Cc.: Archivo.
Adjunto: Resolucién de Consejo Universitario N° 1298-2026-UNI.

RMCC/magr.

! Conforme al calendario adjunto en el Reglamento de Ratificacién de los docentes ordinarios de la universidad nacional de
ingenieria aprobado por Resolucién de Consejo Universitario N° 0924-2026-UNI del 26 de junio de 2026.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

N
ﬁ'i “Afio de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia”
(‘\"I\'& Resolucion de Consejo Universitario N° 1298-2026-UNI

Lima, 01 de setiembre de 2026

VISTO:

El Expediente con Registro N.° 132160-2026, del Sistema de Gestion Documentaria, sobre la aprobacion
de los “Lineamientos aplicables para la promocién docente en el marco de la Ley N.° 32680, Ley que
modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria” en la Universidad Nacional de Ingenieria, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece que: “Cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”,

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que: “El Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”. Esta autonomia se manifiesta en los
regimenes normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, concordante con el articulo
7° del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria, aprobado mediante la Resolucién Rectoral N°
1787-2014-UNI del 16 de diciembre de 2014;

Que, el Tribunal Constitucional ha desarrollado el contenido de la autonomia universitaria, partiendo
siempre del concepto recogido en el referido articulo 18° de la Constitucion. Asi, el maximo intérprete
constitucional ha sefialado que: “La autonomia es la capacidad de autogobierno para desenvolverse con
libertad y discrecionalidad, pero sin dejar de pertenecer a una estructura general de la cual en todo
momento se forma parte, y que esta representada no sélo por el Estado sino por el ordenamiento juridico
que rige a éste.". y; “(...) el contenido constitucionalmente protegido de la garantia institucional de la
autonomia universitaria se encuentra constituido, prima facie, por el conjunto de potestades que dentro
de nuestro ordenamiento juridico se ha otorgado a la universidad, con el fin de evitar cualquier tipo de
intervencién de entes extrarios en su seno?”;

Que, conforme al articulo 18° del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria aprobado mediante
la Resolucién Rectoral N° 1787 del 16 de diciembre de 2014, indica que: “El Consejo Universitario es el
maximo 6rgano de gestién, direccién y ejecucion académica y administrativa de la universidad”,
disposicién que resulta concordante con lo preceptuado en el articulo 58° de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 83° de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, la
admisién y promocion en la carrera docente universitaria tienen como base fundamental la calidad
intelectual y académica del concursante, disposicion concordante con lo establecido en el articulo 207°
del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria;

Que, el articulo 214° del Estatuto de la Universidad Nacional de Ingenieria establece que el

1 Sentencia del 24 de abril de 1997, emitida en el Expediente N° 012-96-I/TC
2 Sentencia del 3 de marzo de 2005, emitida en el Expediente N° 4232-2004-AA/TC.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

Lima, 01 de setiembre de 2026

nombramiento, la ratificacion, la promocién y la separacion docente son decisiones adoptadas por el
Consejo Universitario, a propuesta de los respectivos Consejos de Facultad. Asimismo, dispone la
conformacién de una comisién especial de nombramiento, ratificacion y promocién docente, conforme al
reglamento correspondiente, encargada de elaborar y presentar la propuesta ante el Consejo de Facultad
para su aprobacion;

Que, mediante la Ley N.° 32680, “Ley que modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, para incorporar
al jefe de practica en la carrera docente universitaria y disponer su nombramiento excepcional, asi como
regular la promocién del docente universitario”, publicada el 02 de julio de 2026, se maodificaron, entre
otros, el articulo 84° y la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N.° 30220, Ley
Universitaria. En dicho marco normativo, el articulo 84° establece que el nombramiento, la ratificacién, la
promocion y la separacion docente son decisiones adoptadas por el Consejo Universitario, a propuesta
de las Facultades; asimismo, regula la promocién automatica, por tnica vez, de los docentes ratificados
que cumplan los requisitos para acceder a una categoria superior. Por su parte, la Primera Disposicion
Complementaria Final establece el nombramiento excepcional de los jefes de practica en la categoria de
docentes auxiliares, conforme a los requisitos previstos en la citada norma;

Que, mediante Carta N.° 001-2026, de fecha 26 de agosto de 2026, el Vicerrectorado Académico y el
Vicerrectorado de Investigacion, remitieron al despacho rectoral la propuesta de “Lineamientos aplicables
para la promacion docente en el marco de la Ley N.° 32680, Ley que madifica la Ley N.° 30220, Ley
Universitaria”, sustentando que su aprobacioén permitirda implementar la promocién docente automatica
prevista en la citada norma, estableciendo disposiciones orientadas a regular el procedimiento de
evaluacién del cumplimiento de requisitos, la intervencién de las instancias académicas competentes y
las acciones administrativas necesarias para el reconocimiento de la nueva categoria docente;

Que, en la sesion ordinaria N.° 22 del Consejo Universitario, de fecha 26 de agosto de 2026, se acord6
por mayoria aprobar los “Lineamientos aplicables para la promocién docente en el marco de la Ley N.°
32680, Ley que modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria”, de conformidad con las atribuciones del
Consejo Universitario establecido en el literal s) del articulo 20° del Estatuto de la Universidad Nacional
de Ingenieria y;

Estando al Proveido N.° 4528/AFTC Rect.26 de fecha 26 de agosto de 2026, del despacho de
rectorado, lo aprobado por el Consejo Universitario en la sesién ordinaria N.° 22 del 26 de agosto de
2026; y, de conformidad con lo previsto en el articulo 59° de la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, y
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 25° del Estatuto de la Universidad Nacional de
Ingenieria sobre las atribuciones del rector para hacer cumplir los acuerdos del Consejo Universitario.

SE RESUELVE:
Articulo 1°. — APROBAR los “Lineamientos aplicables para la promocién docente en el marco de la Ley

N.® 32680, Ley que modifica la Ley N.° 30220, Ley Universitaria”, en la Universidad Nacional de
Ingenieria, cuyo contenido y alcances se precisan en el siguiente detalle:
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a. Los docentes ordinarios que sean ratificados seran promovidos, por tUnica vez, a la categoria
inmediata superior, siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 83°
de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, correspondientes a la categoria a la cual accederan.

b. La promocién aufomatica se produce como consecuencia de la ratificacién y del
cumplimiento de los requisitos legales para acceder a la categoria superior, por lo que no se
encontrara sujeta a la realizacién de un nuevo concurso publico de méritos ni a una
evaluacién adicional de caracter competitivo.

c. Cuando los docentes universitarios hubieran ingresado a la docencia durante y hasta la
vigencia de la Ley 23733, es opcional poseer los grados de maestria y doctorado. En estos
casos la promocion se realizarda de manera automéatica sin necesidad de exigir el
cumplimiento del articulo 83° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

d. Cuando los docentes universitarios hubieran ingresado a la docencia posterior a la vigencia
de la Ley Universitaria, Ley N° 30220; sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 83° de la
Ley N° 30220, Ley Universitaria.

e. El reconocimiento de la nueva categoria y el pago de la remuneracién correspondiente se
realizara en el ejercicio presupuestal siguiente. La Oficina de Planeamiento y Presupuesto
(OPP), en coordinaciéon con la Direccién General de Administracion (DIGA) gestionaran las
modificaciones presupuestales ante el Ministerio de Educacién y el Ministerio de Economia
y Finanzas.

f. Una vez emitida la Resolucién Rectoral que hace mencién el articulo 51° del “Reglamento
de Ratificacién de los docentes ordinarios de la Universidad Nacional de Ingenieria”, la
Comisién Especial de Evaluacién para la Ratificacién Docente de cada Facultad emitira un
informe donde evalia los docentes que cumplan los requisitos para ser promovidos, el mismo
que sera puesto a disposicién al Consejo de Facultad para su aprobacién y eventual emisién
de la Resolucién Decanal.

g. Las Facultades remiten al Vicerrectorado Académico el acuerdo del Consejo de Facultad
con la Resolucién Decanal respectiva adjuntando el informe expedido por la Comisién
Especial de Evaluacién para la Ratificacion Docente a fin de verificar y revisar el
cumplimiento de los requisitos. De encontrarlo conforme, elevara los actuados al Consejo
Universitario para su posterior aprobacién a través del acto resolutivo correspondiente.

h. Respecto al Nombramiento excepcional de los jefes de practica a la categoria de docentes
auxiliares, la Comisién Académica elaborara la propuesta de reglamento que establezca el
procedimiento, los requisitos, las condiciones y demas aspectos necesarios para su correcta
implementacién.

Articulo 2.- DISPONER que la Secretaria General proceda con la publicacién de la presente resolucién
en “La Gaceta, Organo Oficial de la Universidad Nacional de Ingenieria”, y en el Portal Institucional de la
Universidad Nacional de Ingenieria, en el marco de la Ley N° 27806, “Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica”.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.
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